MINISTERUL ENERGIEI

OIL TERMINAL SA

§tr. Caraiman nr.2, CONSTANTA
Cod unic de inregistrare: RO 2410163

BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI PE ANUL 2018

Anexa nr.1

Nr. | Propuneri an
INDICATORI rd. curl;nt 2018
0 2 3
Ir VENTURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) T 762 780
Venituri totale din exploatare, din care: 2 162 423
a) |subventi, ¢f. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferurl, ¢f. prevederilor legale in vigoare 4
Venlturi financiare 5 357
Venlturl extraordinare 6
] CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 157 280
Cheltuiali de exploatare, din care: 8 154 552
A. [cheltuieli cu bunuri si servicii 9 44 620
B. [cheltuieli cu Impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 9 633
C. |cheltuleli cu personalul, din care: 11 83 761
CO |Cheltuieli de naturs salariald(Rd.13+Rd.14) 12 80
C1 |ch. cu salarille 13 65 011
G2 |bonusurl 14 15 435
C3 |alte cheltuleli cu personalul, din care: 15 3
chealtuieli cu piati compensatorii aferante disponibilizarior de parsonal 10
Cheltuieli aferente contractulul de mandat sl a altor organe de
C4 |conducere s control, comisii si comitete
17 1210
¢5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18 1747
. |alte cheltuieli de exploatare 19 16 538
Cheltulell financiare 20 2728
Cheltuiell extraordinare 21
n REZULTATUL BRUT (profitipierdere) 22 5500
v IMPOZIT PE PROFIT 23 1347
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI FE
PROFIT, din care: 24 4153
Rezerve legale 25 296
Alte rezerve reprezentand facilititi fiscale prevazute de lege .
2
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru prolectele cofinantate
din imprumuturi externe, precum 8l pentru constituirea surselor
hecesare rambursirii ratelor de capital, platii dobdnzllor, comisioanelor
i altor costuni aferente acestor imprumuturi
28
Alte repartizir prevazute de lege 29
‘Proﬂtul contabil rimas dup3 deducerea sumelor de la Rd. 25, 26, 27, 28,
20 30 3 857
Participarea satariatilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu
mai muit de nivelul unui salariu de bazi mediu lunar realizat fa nivelul
operatorului economic in exercitiul financiar de referint4
31 423
Minimim 50% vérsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor
autonome, orif dividende cuvenite actionarilor, in cazul socletatilor/
companiilor nationale si socletitilor cu capital integral sau majoritar de
stat, din care:
32 2143
) | - dividende cuvenite bugetului de stat 33 1 2731
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Nr. | Propuneri an
INDICATORI rd. | curent 2018
0 1 2 ) 4
b)| - dividende cuvenite bugsetului local 33a
c)| -dividende cuvenite altor actionari 34 865
Profitul nerepariizat pe destinatiile previzute la Rd.37 - Rd.32 se
9 repartizeazi la alte rezerve gi constituie sursi proprie de finanfare 35 3734
Vi NITURI DIN FONDURI EUROPENE 38
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care ?
3
a) | cheltuleli materiale 38
b) Jcheltulell cu salarfile 39
c) jcheltuieli privind prestarile de servicli 40
d) Jeheltulell cu recfama si publicitate 41
e) Jaite cheltuleli 42
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 35 015
1 Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente piigii angajamentelor din anli anteriorl "
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITH 46 35015
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 1012
2 Nr.medlu de salariat totai 49 892
Castigul mediu lunar pe salariat (lel/persoani) determinat pe baza
3 cheltuieliler de naturk salarials *) 50 6445
Céstigul mediu lunar pe salariat (lel/persoani) determinat pe baza
4 cheftulelilor de naturi salarlali, recalculat cf. Legii anuale a bugetului de
stat *) 51 5 459/
5 IProductivItam munchi tn unitii valorice pe total personal mediu {mii
lel/persoani) (Rd.2/Rd.49) — 52 164,
Productivitatea muncil in unititi valorice pe total personal mediu
6 recalculats cf, Legil anuale a bugetuiui de stat
53
Productivitatea muncii in unitagi fizice pe fotal porsonal rmedic (cantitate
7 produse finite/ persoani) 54
3 Cheituieli totale la 1000 lel venituri totale (Rd.7/Rd.1)x1000
55 966
9 | |Pladi restante 56 0|
10| [Creante restante 57 258|
DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONCMIC, SEF SERV. FINANCIAR-BUGETE,

SORIN VIOREL CIUTUREANU ADRIANA FRANGU

DANIELA MOLDOVEANU
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Supus spre analizd si avizare in sedinta Consfllului de Administrajie din data de 09.02.2018 sl spre aprobare AGOA in sedinta din
data de 27(28).02.2018

OIL TERMINAL SA Constanta
Nr.437/09.02.2018

Not3 de fundamentare
privind aprobarea de citre Adunarea General3 Ordinars a Actionarilor a
propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli
pentru anul 2018

Bugetul de venituri §i cheltuieli pe anul 2018 reprezintd pentru OIL TERMINAL SA Constanta principalul
instrument de programare atét a rezultatelor financiare, cat i a fondurilor necesare, urmérind asigurarea
echilibrului financiar intern (finantarea activitatii de exploatare a terminalului, asigurarea lichiditatilor
necesare pentru efectuarea lucrdrilor de investitii, reparatii siintretinere, plata obligatillor fat3 de salariat],
furnizori, bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale si protectiei sociale, binci, actionari si alti terti).

Fundamentarea indicatorilor din propunerea de Buget de Venituri §i Cheltuieli pentru anul 2018 si
estimarile pentru perioada 2019-2020 a avut la baz} principiul prudentei si al continuitatii activitdtii in
conditii de eficientd economic in dimensionarea resurselor financiare necesare finantdrii intregii activitéti,

La elaborarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2018 s-au avut in vedere urmitoarele :

v Prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ — teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritar

v' Prevederile Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr.3145/2017 privind aprobarea
formatulul si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare
ale acestuia, Anexele nr.1-5

¥ Programul fizic de prestatii pentru anul 2018 aprobat prin Decizia Consiliului de administratie
nr.134/18.12.2017

V' Planul de achizitii pentru anul 2018 aprobat prin Decizia Consiliului de administratie
nr.133/18.12.2017

v' Repartizarea profitului propus pentru anul 2017 in conformitate cu Ordonanta Guvernulu
nr.64/2001 privind repartizarea profitului la societdtile nationale, companiile nationale si
societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum §i la regiile autonome,
cu modificdrile §i completrile ulterioare

v' Politica salariald a Guvernuiui pentru anul 2018 prevazutd de art.58 din Legea nr.2/2018 a
bugetului de stat pe anul 2018

v Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legil
nr.227/2015 privind Codul Fiscal

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi, cu
completarile si modificirile ulterioare

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.90/2017 privind unele misuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative 5i programarea unor termene

v' Adresa nr.263.607/20.12.2017 din partea Ministerului Energiei, Directia General3 Privatizare si
Administrare a Participatiilor Statului in Energie privind regulile de avut in vedere la elaborarea
proiectulul BVC pentru anul 2018

v’ Scrisoarea-cadru nr. 443.420/09.11.2017 emiss de Ministerul Finantelor Publice privind
contextul macroeconomic, metodologia de elaborare a proiectelor de buget pe anul 2018 si a
estimérilor pentru anii 2019-2021, precum 5i limitele de cheltuieli stabilite pe ordonatorii
principali de credite

v' Realizdrile economico-financiare preliminate la 31.12.2017



Propunerea de Buget de Venituri §i Cheltuleli pentru anul 2018 (Anexa nr.1)
Indicatorii economico-financiari previdzuti in Anexa nr.1 a Bugetului de Venituri si Cheltuiell pentru anul
2018 se prezints in structur astfel :

L.VENITURI TOTALE
Veniturile societdtii sunt realizate, in principal, din prestarea serviciilor care provin din cperatiuni

de incércare/descircare a produselor petroliere si petrochimice lichide, transvaziri ale acestora, precum
sl din depozitare.

De asemenea, societatea realizeazi venituri si din alte servicii : din chirii, din manevre feroviare
executate cu forte proprii la solicitarea unor clienti, activitati de valorificare a deseurilor, diverse analize
de laborator.

Pentru anul 2018 veniturile totale sunt estimate in sum3 de 162.780 mii lei din care : venituri din
exploatare in sumd de 162.423 mii lei si venituri financiare In suma de 357 mii lei.

1.1 Venituri din exploatare sunt estimate in sum3 de 162.423 mi lei, reprezentind 99,8% din
veniturile totale. La determinarea veniturilor din exploatare s-au avut fn vedere : tarifele aprobate prin
Ordin ANRM nr.251/01.11.2016, programul fizic de prestatii aferent anului 2018 (respectiv, 6.167 mil tone),
contractele comerciale incheiate in anul 2017 cu perioadd de valabilitate in anul 2018, contractele
comerciale preliminate/prelungite pentru anui 2018, realizérile preliminate ale perioadei precedente.

1.1 Venituri din productia vinduts estimate pentru anul 2018 sunt in suma de 162.193 mil lei, in
urmatoarea structurs :

Venituri din vinzarea produselor estimate in sumi de 1.500 mii lei, reprezint3 venituri de realizat ca
urmare a valorificdrii deseurilor de fier vechi rezultate din casirile de mijloace fixe, precum si a slamurilor
(rezidii petroliere rezultate din procesul tehnologic).

Venituri din servicii prestate estimate in sum3 de 159.800 mij lei, reprezintd veniturile aferente activitagii
de bazi a terminalului petrolier (respectiv, operatiuni de incércare, descdrcare, depozitdri, transvaziri ale
produselor petroliere si petrochimice lichide) fiind in strins¥ corelatie cu nivelul programului fizic de
prestatii prognozat pentru 2018,

Venituri din redevente si chirii sunt estimate in sum3 de 418 mii lei. Veniturile din chirii rezult3 din
chirla/folosinta unor spatii, terenuri, mijloace fixe; venituri din refurniziri de utilitati citre persoane fizice
s juridice.

Alte venituri de exploatare sunt stabilite in sumé de 705 mii lei, din care : venituri din amenzi si penalitdti
in sumé de 30 mii lei; alte venituri in sumé total3 de 675 mii lei, reprezenténd venituri din manevre feroviare
realizate pe infrastructura feroviari proprie ca urmare a cerintei unor clientl de a efectua astfel de prestatii.
L.2.Veniturile financiare au fost stabilite in suma de 357 mil fej .

ILCHELTUIELI TOTALE
Volumul si structura cheltuielilor totale din propunerea de BVC pentru anul 2018 au fost stabilite in functie
de nivelul veniturilor totale planificate a fi realizate §i de nivelul valoric din cuprinsul planurilor/programelor
elaborate !a nivelul societdtii. De asemenea, cheltuielile totale au fost dimensionate {indnd seama de :
¥ Indicele estimat al inflatiei pentru anul 2018 (media anual 3,1%)
v Evolutia cursurilor de schimb previzionate, respectiv, cursul de schimb lei/euro pentru anul 2018,
respectiv, 4,55 lei/euro
v Influenta tarifelor reglementate la utilitdti (apé, gaz, energie electrics)
¥" Planul anual de achizitii de bunuri, lucrdri si servicii pentru desfdsurarea activitatii in anul 2018,
fundamentat pe baza posibilititilor reale de platd a acestora §i a necesarelor transmise de citre
compartimentele functionale ale societitii ‘
v Programul de investitii §i dotdri pentru anul 2018, fundamentat in limita surselor legale de
finantare a acestora
v Politica salariald a Guvernului pentru anul 2018 prevdzutd de art.58 din Legea nr.2/2018 a
bugetului de stat pe anul 2018




v' Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legli

nr.227/2015 privind Codul Fiscal

v Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd, cu completrile

sl modificarile ulterioare

v’ Ordonanta de urgent3 a Guvernuiui nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea

si completarea unor acte normative si programarea unor termene

v Alte acte normative pentru costurile care sunt astfel legiferate :

a) cheltuieli sociale in cotd de 5% previzute de art.25 din Legea nr.227/2015

b} contributia asiguratorie de munc4 in cot3 de 2,25% in sarcina angajatorului

¢) redeventa petroliers in cotd de 10% datorats bugetului de stat

v Prevederile Contractului Colectlv de Munci valabil pentru perioada 2018-2019 privind nivelul

cheltuielilor de naturd salariald , respectiv, cheltuieli cu salariile . bonusuri, inclusiv cheltuielile cu

actiunile sociale

v Realizérile perioadei anterioare
Pentru anul 2018 cheltuielile totale sunt planificate inh sum3 de 157.280 mii lel, din care : cheltuieli de
exploatare in suma de 154.552 mii lei si cheltuieli financiare in sum3 de 2.728 mii lei.

IL.1 Cheltuielile de exploatare sunt planificate in sum# de 154.552 mii lei , reprezintd 98,3% din
cheltuielile totale si cuprind cheltuielile destinate operdrii si exploatdrii in conditii de sigurant3 a
terminalului petrolier.

Cheltuieli cu bunuri §l servicli sunt estimate in valoare de 44.620 mii lei, din care :

Cheltuleli privind materiale consumabile, energia sl apa, piese de schimb, combustibill sunt
fundamentate pe baza Planului de achizitii pentru asigurarea necesarului de resurse pentru activitatea de
mentenantd, asigurarea stdrii de securitate si sinitate in muncd, protectia mediului inconjuritor,
securitatea instalatiilor, pentru activit#tile auxiliare gi administrative, fiind planificate in sumé de 12.530 mii
tei.

Cheltuielile privind serviciile executate de terfi sunt planificate in suméd de 15.360 mii lei fiind
destinate pentru realizarea lucrdrilor si serviciilor cu intrefinerea §i reparatiile necesare asiguririi
functiondril in conditii de sigurant3 a infrastructurii terminalului petrolier, din care cheltuielile cu reparatiile
sunt planificate fn sum# de 10.900 mii lei.

Cheltuielile cu alte servicii executate de terti sunt stabilite in sum3 de 16.730 mii lei, din care:

cheltuieli privind comisioanele si onorariul in sumé de 200 mii lei, cheltuieli de protocol, reclami s
publicitate Tn suma totald de 285 mii lei pentru a asigura finantarea acestor activititi specifice, cheltuieli
de deplasare, detasare, transfer in suma de 265 mii lei, cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii in sum3
de 405 mii lei, cheltuiell cu serviciile bancare fn sum3 de 510 mii lei.
Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti sunt estimate la 7.630 mii lei si cuprind cheituieli cu paza si
securitatea, intretinerea si functionarea tehnicli de calcul, cu pregatirea profesionald, cu serviciile privind
reevaluarea imobilizdrilor corporale si necorporale, cheltuieli privind recrutarea si plasarea ersonalului de
conducere conform OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativi.

De asemenea, au fost planificate i alte cheltuieli aferente activitdtilor conexe , dar necesare
pentru desfagurarea activitatii de baz¥ , in sumi de 7.335 mii lei.

Cheltuielile cu impozite, taxe si virsiminte asimilate sunt prevdzute in sum¥ de 9.633 mii lei, din
care : cheltuieli cu redeventa petroliers in sumi de 6.518 mii lei si cheltuleli cu alte impozite si taxe estimate
invaloare de 3.115 mii lei, care cuprind impozitele si taxele datorate citre bugetele locale, precum si fondul
de handicap datorat de societate conform prevederilor legale

Cheltuielile cu personalul sunt estimate Tn sumi totald de 83.761 mii lei si cuprind cheltuielile cu
salariile aferente angajatilor societétil, cheltuielile aferente directorilor si administratorilor societdtii cu
contract de mandat, drepturi salariale cuvenite in baza unor hotarari judecétoresti, contributiile sociale in
sarcina angajatorului, din care :

Cheltuieli de natura salariala in sum3 totals de 80.446 mii lei , din care : cheltuieli cu salariile in
sumd de 65.011 mii lei si bonusuri in sum3 de 15.435 mii lei.

Cheltulell cu salariile sunt stabilite In sum de 65.011 mii lei , avand in vedere urmiatoarele :

- prevederile art.58 alin.(1) lit.b) si alin.{5) din Legea bugetului de stat pe anul 2018, care permite societatii
majorarea cheltuielilor de naturi salariald cu conditia ca tn anul 2018 s nu programeze platl restante.



- transferul unor contributii sociale de la angajator la angajati conform prevederilor OUG nr.79/2017 pentru
modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal

- hegocierea salariald cu sindicatul reprezentativ din societate desfisurats in perioada 09.11.2017-
18.12.2017, prin care s-a stabilit o crestere salariald incepand cu 01.05.2018.

Mentiondm, cd prin decizia nr.145/21.12.2017 administratorii societdtii au aprobat forma finald a CCM
pentru perioada 2018-2019,

Cheltuleli cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotdrari judecitoresti estimate in suma de
358 miilei, reprezentind litigii de muncé intre angajator si fosti salariati, litigii aflate pe roful instantelor
de judecati.

Cheltuieli aferente contractului de mandat si altor organe de conducere si contrel sunt planificate in
sumd totald de 1.210 mii lei . Nivelul cheltuielilor aferente contractelor de mandat atét pentru directori, ct
§i pentru administratori a fost stabilit findnd seama de :

- nivelul rezultat din recalcularea indemnizafiiior aprobate de citre AGA la data numirii
administratorilor/directorilor ca urmare a aplicaril prevederilor OUG nr.79/2017 privind transferul unor
contributii sociale de |a angajator I angajati coroborat cu art.18 din OUG nr.90/2017 privind unele masuri
fiscale-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si programarea unor termene.

- necesitatea finalizdrli in anul 2018 a procedurii de recrutare a administratorilor demarat¥ in anul 2017
prin Hotardrea AGOA nr.24/08.11.2017.

Chetltuieli cu contributiile datorate de angajator sunt estimate fn sum3 total3 de 1.747 mii lei ca
urmare a aplicdrii prevederilor OUG nr.79/2017 privind transferul unor contributii sociale de la angajator la
angajati, din care : contributia asiguratorie de muncs cot3 de 2,25% n sumd de 1.692 mil leisi contributia
asigurdri sociale aferents pentru conditii speciale In cots de 8% in sumé de 55 mii lei aferent3 unul numér
de 11 angajati.

Alte cheltuieli de exploatare (reprezenténd cheltuieli cu ajustarile §i provizioanele, amortizarea,
despégubiri acordate tertilor urmare a unor sentinte judecatoresti definitive nefavorabile societdtii), sunt
stabilite in suma3 totald de 16.538 mii lej.

I1.2 Cheltuielile financiare sunt stabilite in sum de 2.728 mii lei, din care : cheltuieli privind dob&nzile in
sumd de 1.854 mii lei si cheltuieli din diferente de curs valutar in sum3 de 874 mii lei.

Il.REZULTATUL BRUT
La 31.12,2018, societatea a planificat un profit brut in suma de 5.500 mii lei.

IV. PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT

Profitul net planificat pentru anul 2018 este in sum3 de 4.153 mii lei dupd deducerea impozitului pe profit
estimat in sumd de 1.347 mii lei nivel valoric repartizat in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr.64/2001 privind repartizarea profitului la societétile nationale, companiile nationale si
societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, cu modificirile
$i completarile ulterioare.

Profitul net aferent anului 2018 in valoare de 4.582 mii lei { refntregit cu valoarea provizionului canstituit
pentru fondul de participare la profit a salariatilor la data de 31.12.2018 in suma de 429 mii lei ) se propune
a fi repartizat astfel :

a. Rezerve legale = 296 mii lei
b. minimum 50% dividende cuvenite actionarilor = 2.143miilei

C. 10% participarea salariatilor la profit 429 mii lei
d. sursé proprie de finantare 1.714 mii lei

V.SURSE DE FINANTARE A INVESTITHLOR
Sursa de finantare investitii planificats pentru anul 2018 este in sum4 de 35.015 mii lei , fiind constituits
la nivelul amortizérii stability pentry anul 2018 §i sume repartizate din profitul net al anului 2017.
Cheltuielile de investitii pentru anul 2018 sunt planificate in sum3 de 35.015 mii lei , din care : ramburséri
de rate in valoare de 1.275 mii lel aferente creditelor de investitii contractate in perfoada precedents i
cheltuieli pentru investitli in sumi total§ de 33.740 mil lei.




VI.DATE DE FUNDAMENTARE

Numérui de personal prognozat la finele anului este de 1.012 persoane.

Numérul mediu de salariati prognozat pentru anul 2018 este de 992 salariati si a fost stabilit conform
modului de calcul impus de Institutul National de Statistic, fiind influentat de numdrul de salariati plititi
care au contractele individuale de munc# suspendate In pericada de referintd,

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natur salariald pentru anul 2018 este

estimat fn suma de 6.445 lei/persoans.
Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de naturd salariald, recalculat conform

Legii anuale a bugetulul de stat este estimat in sum3 de 5.489 lei/persoand.
Productivitatea muncii fn unitii valorice pe total personal mediu {mil lei/persoand) este in sum¥ de 164

mii lei/persoand .
Plétile restante. Nivelul planificat al plitilor restante pentru anul 2018 este egal cu zero lei.
Creantele restante sunt stabilite inh sum de 258 mii lei .

Proiectul de BVC pentru anul 2018 a fost supus controlului financiar de gestiune conform HG nr.1151/2012
pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare §i exercitare a controlului financiar
de gestiune.

Proiectul BVC pentru anul 2018 a fost avizat prin Decizia Consiliului de Administratie nr.10/09.02.2018

In conformitate cu art.12 alin.(3) lit.f) din Actul Constitutiv al societdtii supunem aprobirii Adunirii
Generale Ordinare a Actionarilor propunerea de BVC pentru anul 2018 .

Director General,
Sorin CIUTUREAN

Y

Director Economic,

Adriana Frangu ﬂ%ﬂ/

sef Serviciu Financiar-Bugete,
Daniela Moldoveanu

g



