MINISTERUL ENERGIEI

OIL TERMINAL SA

Str. Caraiman nr.2, CONSTANTA
Cod unic de inregistrare: RO 2410163

Anexanr.1l
BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2018
mii lei
. Prevederi %
Propuneri
Nr. | Aprobat an | rectificare |% 6=5/4 x
INDICATORI rd. cuprent 2018| an curent 100 2019 2020 9=7/5 x| 10=8/7
2018 100 x 100
0 2 3 4 5 6 7 8 9 10
|, VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 162 780 140 820 86,5] 153 400] 157 965] 108,93] 103,0
Venituri totale din exploatare, din care: 2 162 423 140 460 86,5] 153 040] 157 605 108,96 103,0
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
Venituri financiare 5 357 360 100,8 360 360 100] 100,0
Venituri extraordinare 6
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 157 280 139 820 88,9] 151930] 156 375| 108,66 102,9
Cheltuieli de exploatare, din care: 8 154 552 137 480 89,0] 148970] 152 775| 108,36 102,6
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 9 44 620 33108 74,2 33565] 35458| 101,38 105,6
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 9633 8595 89,2 9179 9462] 106,79] 103,1
C. [cheltuieli cu personalul, din care: 11 83761 79 957 95,5 91447 92679 114,37 101,3
CO [Cheltuieli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) 12 80 446 76 687 95,3 86 941 87857]113,37] 101,1
c1 |ch. cu salariile 13 65011 63 162 97,2 70232] 71960]111,19] 1025
c2 |bonusuri 14 15 435 13 525 87,6 16 709] 15 897| 123,54 95,1
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 358 358 380 391} 106,15 102,9
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor
de personal 16
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 Jorgane de conducere si control, comisii si comitete
17 1210 1199 99,1 2171 2 450] 181,07 112,9
c5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18 1747 1713 08,1 1955 19081 11413] 1013
D. Jalte cheltuieli de exploatare 19 16 538 15 820 95,7 14779 15176| 93,42 102,7
Cheltuieli financiare 20 2728 2340 85,8 2 960 3600] 126,5] 1216
Cheltuieli extraordinare 21
1l REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 5 500 1000 18,2 1470 1590 147 108,2
v IMPOZIT PE PROFIT 23 1347 894 66,4 1 358 1503] 151,9 110,7
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 4153 106 2,6 112 87] 105,66 77,7
Rezerve legale 25 296 50 16,9 74 80 148] 108,1
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 26
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum si
pentru constituirea surselor necesare rambursarii ratelor
de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi 28
Alte repartizari prevazute de lege 29
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd.
25, 26, 27, 28, 29 30 3857 56 1,5 38 7| 67,857 18,4
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului economic
in exercitiul financiar de referinta 31 429 6 1,4 4 1| 66,667 25,0
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale si
societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
care: 32 2143 31 1,4 21 4] 67,742 19,0
a)| -dividende cuvenite bugetului de stat 33 1278 18 1,4 13 2| 67,742 19,0
b)| -dividende cuvenite bugetului local 33a
c)| -dividende cuvenite altor actionari 34 865 13 1,4 8 2| 67,742 19,0
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 35 1714 25 15 17 3 68 17,6
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care 37
a) | cheltuieli materiale 38
b) Jcheltuieli cu salariile 39
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40

Pagina 1 din 2




Prevederi

%

Propuneri
Nr. JAprobat an | rectificare |% 6=5/4 x
INDICATORI rd. cuprent 2018| an curent 100 2019 2020 9=7/5 x| 10=8/7
2018 100 X 100
0 2 3 4 5 6 7 8 9 10
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 41
e) |alte cheltuieli 42
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 35015 23471 67,0 27918] 12587] 118,95 451
1 Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 35015 23471 67,0 27 918] 12587] 118,95 45,1
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 48 1012 1012 100,0 1012 1012 100] 100,0
2 Nr.mediu de salariati total 49 992 992 100,0 992 992 100] 100,0
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
3 pe baza cheltuielilor de natura salariala *) 50 6 445 6135 95,2 7 008| 7078] 114,23 1010
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat
4 pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf.
Legii anuale a bugetului de stat **) 51 5 489 5225 95,2 5979 6021| 114,42] 100,7
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.49) 52 164 142 86,6 154 159] 108,5| 103,3
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
53
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
7 mediu (cantitate produse finite/ persoana) 54
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 55 966 993 102,8 990 990 99,7] 100,0
9 Plati restante 56 0 0 0 0
10 Creante restante 57 258 258 100,0| 258 258 100 100,0

DIRECTOR GENERAL,
SORIN VIOREL CIUTUREANU

DIRECTOR FINANCIAR,
ADRIANA FRANGU
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SEF SERV. FINANCIAR-BUGETE,
DANIELA MOLDOVEANU




Supus spre analizé si avizare in sedinta Consiliului de Administratie din data de 05.09.2018 si spre
aprobare AGOA in sedinta din data de 10.10.2018

OIL TERMINAL SA Constanta

Nota de fundamentare
privind aprobarea de citre Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor a
propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli rectificat
pentru anul 2018

Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2018 pentru OIL TERMINAL a fost aprobat prin Hotérarea AGOA
nr.3/28.02.2018.

Rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli poate fi solicitatd in conformitate cu prevederile art.10, alin.
(2) din OGnr.26/2013, unde se precizeaziics:” Operatorii economici pot proceda la rectificarea bugetelor
de venituri si cheltuieli atunci cand din motive temeinic Justificate sunt necesare modificari ale nivelului
indicatorilor economico-financiari aprobati”. :

Astfel, se solicita rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli avand n vedere nerealizarea la 30.06.2018 a
nivelului aprobat pentru unii indicatori economico-financiari, respectiv :

scaderea programului fizic programat cu 10,9% fatd de nivelul aprobat pentru aceasts perioada

scaderea cu 13,6% a cifrei de afaceri aprobat pentru aceasts perioadd

inregistrarea unei pierderi brute

reducerea productivitatii muncii valorice cu 12,5%

cresterea cu 5,5% a nivelului cheltuielilor totale la 1.000 lei venituri totale

Mentionam c& la elaborarea prognozei 2019-2020 s-au avut in vedere ipotezele care au stat la baza
fundamentarii bugetului rectificat pentru anul 2018, cererea si condiiile de piat3.

Facem precizarea c& indicatorii estimatj pentru anii 2019 $i 2020 sunt orientativi si nu constituie indicatorii finali
privind performanta societétii pentru anii respectivi, urmand a fi actualizati in conformitate cu legislatia in
vigoare, in momentul intocmirii bugetelor de venituri si cheltuieli pentru fiecare dintre acesti ani.

De asemenea, la fundamentarea proiectului de BVC rectificat pentru anul 2018 si estimarile pentru anii 2019-
2020 s-a tinut seama de prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ - teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara si Ordinul Ministerului Finantelor Publice
nr.3145/2017 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor
de fundamentare ale acestuia, Anexele nr.1-6.
Propunerea de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2018 (Anexa nr.1)
Indicatorii economico-financiari prevazuti in Anexa nr.1 a Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2018
se prezinta in structura astfel :

l. VENITURILE TOTALE
Veniturile societatii sunt realizate, in principal, din prestarea serviciilor care provin din operatiuni de
incarcare/descarcare a produselor petroliere si petrochimice lichide, transvaziri ale acestora , precum si din
depozitare.
De asemenea, societatea realizeaza venituri si din alte servicii : din chirii, din manevre feroviare executate cu
forte proprii la solicitarea unor clienfi, activitati de valorificare a deseurilor, diverse analize de laborator.
Veniturile totale rectificate pentru anul 2018 au fost stabilite pe baza :
cantitafilor de produse petroliere din cuprinsul Programului fizic de prestatji rectificat pentru anul 2018 care
scade cu 14% faté de nivelul aprobat initial
utilizarea tarifelor reglementate prin ordin ANRM in vigoare, respectiv, tarifele aprobate prin Ordinul ANRM
nr.251/01.11.2016 si Ordinul ANRM nr.156/03.08.2018, cu aplicabilitate din 13.08.2018
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utilizarea tarifelor nereglementate, aprobate prin procedura internd  stabilita in conformitate cu prevederile
art.18, alin.4.1 din Actul Constitutiv al societitii
veniturilor totale realizate la 30.06.2018

Pentru anul 2018 veniturile totale rectificate suntin suma de 140.820 mii lei, n scadre cu 13,5%, respectiv,
cu 21.960 mii lei mai putin comparativ cu nivelul aprobat initial , din care : venituri din exploatare in suma
de 140.460 mii lei si venituri financiare in suma de 360 mii lei.

Venituri din exploatare suntin suma de 140.460 mii lei, reprezentand 99,7% din veniturile totale
rectificate, din care :

Venituri din productia vanduta sunt in suma de 140.115 mii lei, in urmatoarea structur :
Venituri din vanzarea produselor estimate in suma de 2.200 mii lei, reprezintd venituri de realizat ca
urmare a valorificarii deseurilor de fier vechi rezultate din casarile de mijloace fixe, precum si a slamurilor
(rezidii petroliere rezultate din procesul tehnologic).
Venituri din servicii prestate estimate in suma de 137.165 mi lei, reprezinta veniturile aferente activitatii de
bazd a terminalului petrolier (respectiv, operatiuni de incarcare, descarcare, depozitdri, transvazar ale
produselor petroliere si petrochimice lichide) fiind in stransa corelatie cu nivelul programului fizic de prestatii
rectificat pentru 2018.
Venituri din redevente si chirii sunt Tn suma de 290 mii lei. Veniturile din chirii rezulta din chiria/folosinta
unor spatii, terenuri, mijloace fixe; venituri din refurnizari de utilitai catre persoane fizice si juridice.
Alte venituri de exploatare sunt stabilite in sum3 de 324 mii lei, din care : venituri din amenzi si penalitati in
suma de 60 mii lei; alte venituri in sumé totala de 200 mi lei, reprezentand venituri din manevre feroviare
realizate pe infrastructura feroviaré proprie ca urmare a cerintei unor clienti de a efectua astfel de prestatii.
|Veniturile financiare au fost stabilite in suma de 360 mii lei .

I.CHELTUIELI TOTALE

Prin rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2018 indicatorul Cheltuieli totale scade cu 11,1%
fata de nivelul aprobat initial ( respectiv, cu 17.460 mii lei mai putin), de la 157.280 mii lei la 139.820 mii lei.
Cheltuielile totale s-au rectificat avand in vedere nivelurile inregistrate la 30.06.2018 si tinand seama de
nevoile reale pentru mentinerea in sem.ll 2018 a performantelor de operare si securitate a terminalului
petrolier.

Prin rectificare cheltuielile totale sunt in suma de 139.820 mii lei, din care : cheltuieli de exploatare in suma
de 137.480 mii lei si cheltuieli financiare in sum3 de 2.340 mii lei.

Cheltuielile de exploatare sunt in sum3 de 137.480 mii lei , reprezinta 98,3% din cheltuielile totale
rectificate §i cuprind cheltuielile destinate operrii si exploatarii in conditii de sigurant’ a terminalului petrolier.
Cheltuieli cu bunuri si servicii sunt in scadere cu 25,8% , respectiv in valoare de 33.108 mii lei, din care :

Cheltuieli privind materiale consumabile, energia si apa, piese de schimb, combustibili suntin
suma de 9.315 mii lei, fiind in scadere cu 25,7% fata de nivelul aprobat initial si reprezinta cheltuieli pentru
asigurarea necesarului de resurse materiale pentru activitatea de mentenanta, asigurarea starii de securitate
si sandtate in munca, protectia mediului inconjurator, securitatea instalatiilor, pentru activitdtile auxiliare si
administrative.

Cheltuielile privind serviciile executate de terti scad cu 29,1% , respectiv, sunt in suma de 10.886
mii lei fiind destinate pentru realizarea lucrarilor si serviciilor cu intretinerea si reparatiile necesare asigurarii
functionarii in conditii de sigurants a infrastructurii terminalului petrolier, din care cheltuielile cu reparatiile sunt
In suma de 6.640 mii lei.

Cheltuielile cu alte servicii executate de terti sunt in suma de 12.907 mii lei, in scadere cu 22,9%
din care :
cheltuieli privind comisioanele si onorariul in suma de 130 mii lei, cheltuieli de protocol, reclama si publicitate
in suma totald de 175 mii lei pentru a asigura finantarea acestor activitati specifice, cheltuieli de deplasare,
detagare, fransfer in suma de 310 mii lei , cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii in suma de 405 mii lei ,
cheltuieli cu serviciile bancare in suma de 495 mii lei.




Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti sunt in suma de 6.207 fiind in scadere cu 1.423 mi lei si cuprind
cheltuieli cu paza si securitatea, intretinerea si functionarea tehnicii de calcul, cu pregatirea profesionald, cu
serviciile privind reevaluarea imobilizérilor corporale $i necorporale, cheltuieli privind recrutarea si plasarea
personalului de conducere conform OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa.

De asemenea, au scazut cu 30,3% (respectiv, cu 2.225 mii lei mai putin faté de nivelul aprobat initial)
cheltuielile aferente activitétilor conexe , dar necesare pentru desfasurarea activitatii de baza , valoarea final
rectificata fiind in suma de 5.110 mii lei.

Cheltuielile cu impozite, taxe si virsdminte asimilate sunt in sum de 8.595 mii lei, din care :
cheltuieli cu redeventa petroliers in suma de 5.595 mii lei si cheltuieli cu alte impozite si taxe estimate in
valoare de 3.000 mii lei, care cuprind impozitele si taxele datorate cétre bugetele locale, precum si fondul de
handicap datorat de societate conform prevederilor legale

Cheltuielile cu personalul scad cu 4,5%, fiind in suma totald de 79.957 mii lei si cuprind cheltuielile
cu salariile aferente angajatilor societatii, cheltuielile aferente directorilor si administratorilor societatii cu
contract de mandat, drepturi salariale cuvenite in baza unor hotirari judecatoresti, contributiile sociale in
sarcina angajatorului, din care

Cheltuieli de naturd salariala sunt in sum3 totals de 76.687 mii lei, in scadere cu 4,7% (respectiv,
cu  3.759 mii lei mai putin ), din care : cheltuieli cu salariile in sum3 de 63.162 mii lei si bonusuri in sumj
de 13.525 mii lei.,

Cheltuieli cu salariile sunt in sumi de 63.162 mii lei , In scadere cu 2,8%, respectiv, mai mici cu

1.849 mii lei deoarece incepand cu 20.08.2018 contractele individuale de munc ale salariatilor societatii se
suspenda pentru o perioada de 10 zile lucratoare, in conformitate cu prevederile art.53 din Codul Muncii
salarialii beneficiaza de o indemnizatie de 75% din salariul de incadrare corespunzator locului de munc
ocupat, din care : Salariile de bazi rectificate sunt in suma de 43.514 mii lei, in sc&dere cu 2,7 %, fata de
nivelul aprobat initial, respectiv, mai mici cu 1.207 mii lei fata de nivelul aprobat initial, iar Sporuri si alte
bonificatii aferente salariului de bazi conform CCM sunt In sum de 19.648 mii lei, Tnregistrand o
diminuare cu 3,2% fata de nivelul aprobat initial , respectiv, mai mici cu 642 mii lei.

Bonusurile rectificate sunt in suma de 13.525 mii lei in scidere cu 12,4% fata de nivelul aprobat
inifial (respectiv, cu 1.910 mii lei mai putin ). Conducerea societatii de comun acord cu sindicatul reprezentativ
din cadrul societétii au semnat un act aditional prin care s-a stabilit 3 in anul 2018 nu se acorda prima de
ziua petrolistului, fapt ce determing sciderea cu 1.214 mii lei a cheltuielilor cu bonusurile. Actul aditional
nr.2/20.08.2018 a fost inregistrat la ITM sub nr.21506/20.08.2018.
in structura bonusurile sunt stabilite astfel -

Cheltuieli cu actiunile sociale sunt in suma de 3.158 mii lei, in scadere cu 2,9% (respectiv, cu 93 mii lei
mai putin) si reprezentd 5% din nivelul planificat cu cheltuielile cu salariile conform art.25 din Legea
nr.227/2015 privind Codul Fiscal .

Tichete de masa sunt in suma de 2.944 mii lei, fiind in scidere cu 8,5% (respectiv, cu 274 mii lei mai putin)
si stabilite n corelatie cu numarul de personal de 1.012 persoane prognozat pentru finele anului 2018.
Valoarea nominal a tichetelor de mas3 luats in calcul este de 15 leiftichet conform Legii nr.218/2016 pentru
modificarea art.3 alin.1 din Legea nr.142/1998 privind acordarea tichetelor de mas3 coroborata cu Decizia
Consiliului de administratie nr. 08 /03.02.2017.

Cheltuieli privind participarea salariatilor la profitul obtinut in anul precedent sunt in suma de 501 mii
lei valoare care reprezents 10% din profitul net realizat al anului 2017 repartizat cu respectarea prevederilor
Ordonantei Guvemului nr.64/2001 privind repartizarea profitului la societatile cu capital majoritar de stat.
Mentionam, ca suma de 501 mii lei a fost acordats salariatilor in luna iunie 2018 dupa aprobarea Situatiilor
financiare anuale pentru anul 2017 prin Hotararea AGOA nr.9/25.04.2018.

Alte cheltuieli conform Contractului colectiv de munci sunt in suma de 6.922 mii lei, in scadere cu 18,5%
(respectiv, cu 1.567 mii lei mai putin) , in conformitate cu prevederile Contractului colectiv de muncs negociat
pentru perioada 2018-2019, si cuprind diverse bonusuri, prime de acordat salariatilor pe parcursul anului 2018
astfel cum sunt prevazute in Contractului colectiv de munca.

Mention&m, ca de comun acord conducerea societtii si sindicatul reprezentativ din cadrul societatii au semnat

un act aditional prin care s-a stabilit ¢ fn anul 2018 nu se acord3 prima de ziua petrolistului, fapt ce determina
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scaderea cu 1.214 mii lei a altor cheltuieli conform Contractului colectiy de muncd. Actul aditional
nr.2/20.08.2018 a fost inregistrat la [TM sub nr.21506/20.08.2018.

Alte cheltuieli cu personalul in sum de 358 mii lei , care se mentin la nivelul aprobat initial ,
din care :

Cheltuieli cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotirari judecdtoresti sunt in
suma de 358 mii lei, inclusiv transferul contributiilor de la angajator la angajati prevazute de QUG nr.79/20127
pentru modificare si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal ), reprezentand litigii de munca intre
angajator si fosti salariati, litigii aflate pe rolul instantelor de judecata.

Cheltuieli aferente contractului de mandat §i altor organe de conducere si control, comisii si

comitete sunt stabilite in suma total de 1.199 mii lei, fiind in sc&dere cu 0,9% faté de nivelul aprobat anterior,
din care cheltuieli pentru directorii cu mandat in suma de 496 mii lei, in sc&dere cu 23 mii lei fatd de nivelul
aprobat initial, si cheltuieli pentru administratorii neexecutivi in suma de 703 mii lei numiti prin Hotararea
AGOA nr.5/04.04.2018 pentru un mandat de 4 ani.
Mention&m, c& prin Decizia Consiliului de Administratie nr.70/02.07.2018 a fost numit Directorul General al
societatii cu contract de mandat nr.214/02.07.2018 , durata mandatului fiind de 4 ani, incepand cu 02.07.2018.
De asemenea, prin Decizia nr.71/02.07.2018 a fost numit Directorul Financiar al societéii cu contract de
mandat nr.215/02.07.2018 , durata mandatului fiind de 4 ani, incepand cu 02.07.2018.

Cheltuieli pentru AGA si cenzori nu sunt prevazute in BVC rectificat pentru anul 2018 avand in

vedere Decizia Consiliului de Administratie nr.11/06.02.2015 coroboratd cu art.14 din OG nr.26/2013, cu
modificarile si completérile ulterioare.
Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator sunt in suma totala de 1.713 mii lei in scadere cu 1,9% (
respectiv, cu 34 mii lei), ca urmare a rectificarii cheltuielilor cu salariile, din care Contributia asiguratorie
pentru muncé in cota de 2,25% stabilit3 in suma de 1.615 mii lei, care se aplica la cheltuielile cu salariile,
alte cheltuieli conform CCM (lit.e) din Bonusuri), cheltuieli aferente contractelor de mandat si cheltuieli privind
participarea salariatilor la profitul obtinut in anul 2017 si Contributia asiguréri sociale pentru conditii
speciale de munca in cota de 8% stabilita in suma de 98 mii lei aferents salariafilor care intra sub incidenta
acestei prevederi legale.

Alte cheltuieli de exploatare (reprezentand cheltuieli cu ajustarile si provizioanele, amortizarea,
despagubiri acordate tertilor urmare a unor sentinte judecatoresti definitive nefavorabile societatii) sunt in
suma totala de 15.820 mii lei fiind in scdere cu 4,3% comparativ cu nivelul initial aprobat.

Cheltuielile financiarescad cu 14,2% fiind in suma de 2.340 mii lei, din care : cheltuieli privind dobanzile in
suma de 1.740 mii lei ( mai mici cu 114 mii lei) si cheltuieli din diferente de curs valutar in suma de 600 mii lei

( mai mici cu 274 mii lei).

I.REZULTATUL BRUT
La 31.12.2018 , societatea a planificat prin rectificare un profit brut in suma de 1.000 mii lei in scadere cu
81,8% fata de nivelul aprobat initial avand drept cauze urmétoarele :
- reducerea veniturilor totale cu 13,5%, de la 162.780 mii lei la 140.820 mii lei ca urmare a scaderii
Programului fizic si valoric de prestatii cu 14% coroborat cu reducerea cererilor de produse petroliere si
petrochimice , precum si cu variatia cotatiilor internationale din piata petrolului ceea ce a influentat negativ
exportul siimportul de produse petroliere $i petrochimice prin terminalul petrolier.
- reducerea cheltuielilor totale cu 11,1% de la 157.280 mii lei la 139.820 mii lei, tindnd seama de nivelul
veniturilor totale rectificate.

IV. PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT

Propunerea de repartizare a profitului net rectificat in suma de 106 mii lei pentru anul 2018 (dup3
constituire provizion pentru participarea salariatilor la profit in suma de 6 mii lei) s-a efectuat in conformitate
cu prevederile OG 64/2001 privind repartizarea profitului Ia societatile nationale, companiile natjonale si
societdfile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 769/2001.



Repartizarea profitului net aferent anului 2018 in valoare de 112 mii lei , reintregit cu valoarea
provizionului constituit pentru fondul de participare la profit a salariatilor, la data de 31 decembrie 201 8 nsuma
de 6 mii lei, s-a repartizat pe urmatoarele destinatji:

a) Rezervelegale: 50 miilei

b) Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale previzute de lege: 0 mii lei

¢) Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti — nu este cazul;

c’) Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din imprumuturi externe — nu este
cazul;

d) Alte repartizéri prevazute de lege - nu este cazul;

e) Participarea salariatilor la profit : 6 mii lei

f) Dividende cuvenite actionarilor : 31 mii lei

9) Sursa proprie de finantare : 25 mii lei

V.SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR
Sursa de finantare a investitiilor pentru anul 2018, component a BVC rectificat 2018, se diminueazi
cu 33%, respectiv, cu 11.544 mii lei, de la 35.015 mii lei la 23.471 mii lei, avand urmétoarea structura :
- sursa proprie de finantare constituit la nivel de amortizare 13.870 mii lei
- surse atrase (credit bancar) 9.601 mii lei, din care :
o 4.601 miilei reprezints diferenta de utilizat din creditul de investitii contractat in anul
2017 pentru finalizarea obiectivelor de investitii demarate in anul 2017
e 5.000 mii lei reprezintd suma estimat3 a fi utilizata in cursul anului 2018 din creditul
de investitii ce urmeaz4 a fi contractat in acest an
Cheltuielile de investitii rectificate pentru anul 2018 sunt in sum3 totals de 23.471 mii lei, din care:
- 22.196 mii lei cheltuieli pentru investii
- 1.275 mii lei rambursari de rate aferente credite bancare investitii contractate anterior

VI.DATE DE FUNDAMENTARE

Numarul de personal prognozat la finele anului se mentine la nivelul aprobat initial, respectiv, este de
1.012 persoane.

Numarul mediu de salariati prognozat pentru anul 2018 se mentine la nivelul aprobat initial, respectiv, de
992 salariatj si a fost stabilit conform modului de calcul impus de Institutul National de Statistica, fiind influentat
de numarul de salariati platiti care au contractele individuale de muncs suspendate in perioada de referint.
Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de naturi salariala pentru anul 2018
este In suma de 6.135 lei/persoan, fiind in scidere cu 4,8% fatd de nivelul aprobat initial, respectiv, mai mic
cu 310 leilpers.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de naturi salarial , recalculat conform
Legii anuale a bugetului de stat este in suma de 5.225 lei/persoand , in scadere cu 4,8% fatd de nivelul
aprobat initial (respectiv, mai mic cu 263 lei/pers).

Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu (mii lei/persoana) este in suméa de 142
mii lei/persoand, fiind in scadere cu 13,4% tinand seama de nivelul veniturilor din exploatare rectificate.
Platile restante. Se mentin la nivelul aprobat initial, respectiv, este egal cu zero lei.

Creantele restante . Se mentin Ia nivelul aprobat initial, respectiv, in suma de 258 mii lei .

Credite pentru finantarea activitatii curente sunt in suma de 10.000 mii lei ca urmare a Deciziei Consiliului
de Administratie nr.21/27.02.2018 privind majorarea liniei de credit de la 5 la 10 milioane lei pentru o perioad
de 12 Juni incepand cu 01.09.2018.

in conformitate cu prevederile Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.3145/2018, Anexa nr.6,
Proiectul Bugetului de venituri si cheltuieli rectificat pentru anuf 2018 a fost supus avizarii controlului financiar
de gestiune conform Hot&rérii de Guvern nr.1151/2012 pentru aprobarea normelor metodologice privind modul
de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.



in conformitate cu prevederile art4.2, punctul 27 din Contractul de mandat al membrilor Consiliului de
Administratie, proiectul Bugetului de venituri si cheltuieli rectificat pentru anul 2018 si estimarile
pentru urmétorii doi ani, respectiv, 2019-2020 au fost supuse avizarii Consiliului de Administratie n
cadrul sedintei dion data de 05.09.2018 si au fost avizat decizia nr.90/05.09.2018.

Dupé avizare, Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pentru anul 2018 este supus aprobarii Adunirii
Generale a Actionarilor din data de 10.10.2018 (prima convocare) sau 11.10.2018 (a doua convocare),
respectandu-se astfel termenul limité (31.10.2018) conform art.10 alin.(4) din OG nr.26/2013.

Director General, . Director Financiar,
Sorin CIUTUREANU Adriana Frangu /

_1: 17 y o [‘W
[} it c .



	Anexa nr.1-bvc-rectificat-2018_.pdf (p.1-2)
	Nota de fundamentare BVC 2018 rectificat.pdf (p.3-8)

