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Avizatd prin Decizia nr.103 in sedinta Consiliului de Administratie din data de 12.11.2026 si transmis
spre analiza in sedinfa AGOA din 16(17).12.2026

Nr. 1942/09.11.2026

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli Rectificat pentru anul 2026
al Societatii OIL TERMINAL SA

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2026 a fost aprobat prin Hotararea AGOA nr.13/28.05.2026 in
conformitate cu prevederile art.4, alin.(1), lit.d) din Ordonanta Guvernului nr. 26/20132013 privind intérirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriaie sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificérile si completérile
ulterioare , cu modificarile si completérile ulterioare.

Temei legal privind elaborarea BVC Rectificat pentru anul 2026
> AVl din Ordonanta de urgenta nr. 43/2026 privind acordarea sprijinului pentru asigurarea energiei

termice in sezonul rece 2026-2027, unele mdsuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, care prevede :” fn sensul prevederilor art. 10 alin. (2) Iit. ) si alin. (4)
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitétile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin
direct ori indirect o participatie majoritard, aprobatéd cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile
si completérile ulterioare, rectificarea bugetelor de venituri si cheltuieli pe anul 2026, necesaré aplicéri
art. XXXVI alin. (2) - (4) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 89/2025 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile i completérile ulterioare, se
aprobd pana la data de 31 decembrie 2026”.

> Art.10 alin.{2) lit.f) din Ordonanta Guvermului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul

unor operatori economici la care statul sau unitéfile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritard, aprobatd cu completéri prin Legea nr.
47/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, care prevede :, (2) Operatorii economici pot proceda
la rectificarea bugetelor de venituri si cheltuieli, conform art.4, atunci cand din motive temeinic justifcate
sunt necesare modificari ale nivelului urmétorilor indicatori economico-financiari aprobati, astfel :

a) depasirea limitelor maxime ale cheltuielilor de natura salariala si a nr. de personal aprobat pentru

finele anului, cu respectarea obiectivelor de politica salariald

b) reducerea profitului brut/majorarea pierderii si/sau a dividendelor cuvenite bugetului de stat

¢) reducerea productivitatii muncii;

d) cresterea nivelului cheltuielilor totale la 1.000 lei venituri totale,

e) depasirea nivelului plafilor restante;

f) in alte situatii impuse de prevederile legale”
Memorandumul aprobat in sedinta Guvernului din data de 30 octombrie 2026 cu tema: "Aprobarea
aplicrii in anul 2026 de cétre OIL TERMINAL S.A. a prevederilor art. XXXVI alin. (2) si alin. (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea $i
completarea unor acte normative”



Obiectivele de politica salariala aplicabile pentru anul 2026

Pentru anul 2026 obiectivele de politicé salariala aplicabile la fundamentarea si elaborarea bugetelor de venituri
si cheltuieli pentru anul 2026 se stabilesc in conformitate cu prevederile art. XXXV! din OUG nr.89/2025 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Articolul XXXVI din OUG nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
prevede:

(2) in anul 2026, operatorii economici care aplica prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobata cu
completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completérile ulterioare, pot cregte cheltuielile de natura
salariata fafa de nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentand cregteri ale cheltuielilor de naturé salariata
aferente cu maximul indicelui mediu de crestere a prefurilor prognozat pentru anul 2026, pe baza unei analize
temeinic justificate, dupa aprobarea de cétre Guvern prin memorandum.

Cresterile se pot acorda incepand cu luna urmatoare aprobarii memorandumului si nu pot dep&si lunar nivelul
acestui indice.

Pot solicita aprobarea Guvernului urmatorii operatori economici :

a) care nu au inregistrat pierderi i plati restante la data de 31 decembrie 2025 si nu prevad in anul 2026
pierderi si plai restante;

b) care au inregistrat pierderi sifsau plati restante la data de 31 decembrie 2025 si prevad reducerea
pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2025 cu cel putin dublul sumelor programate pentru majorarea
cheltuielilor de natura salariala, precum si reducerea platilor restante cu cel putin 20% fata de nivelul realizat la
data de 31 decembrie 2025, dupa caz;

c) care au beneficiat de subventji /transferuri in anul 2025 pentru activitatea operationala de la bugetul de
stat/local, dupa caz, cu conditia ca sumele reprezentand cresteri salariale conform lit. a) si b) sa fie suportate din
venituri proprii, cu reflectarea in cresterea acestora in mod corespunzator.

(5) Memorandumurile prevazute la alin. (2)-(4) vor fi initiate de cétre autoritatea publica tutelara sub care acestia
Isi desfasoara activitatea si aprobate de cétre Guvern. ”

Aprobarea Memorandumului in sedinta de Guvern din 30.10.2026

In sedinta de Guvemn din 30.10.2026 a fost aprobat Memorandumul cu tema: "Aprobarea aplicarii in anul 2026 de
cafre OIL TERMINAL S.A. a prevederilor art. XXXVI alin. (2) si alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor méasuri
fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative”, avand in vedere urmatoarele
considerente :

« Societatea aplica prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ - teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau
detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr.47/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La 31.12.2025, Societatea OIL TERMINAL SA a inregistrat un profit brut in suma de 27,7 mil.lei si nu are plafi
restante.

+ In baza rezultatelor economico-financiare realizate la 31.12.2025, Societatea OIL TERMINAL indeplineste
conditiile prevazute de OUG nr. 89/2025, art. XXXVI, alin. (2) lit.a), respectiv, societatea nu a inregistrat pierderi
si plati restante la data de 31.12.2025 si nu prevede in anul 2026 pierderi si plati restante, astfel incat Societatea
poate creste cheltuielile de natura salariala fata de nivelul realizat in anul 2025 cu sumele reprezentand cresteri
ale cheltuielilor de natura salariala aferente cu maximul indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru
anul 2026, dupa aprobarea de catre Guvern prin Memorandum.

» In conditiile aprobarii Memorandumului la 30.10.2026, cresterea salariala cu 6,5% se poate aplica pentru o
perioada de 2 luni (respectiv, perioada noiembrie-decembrie 2026) conform prevederilor art. XXXVI alin. (2) lit.a)
din QUG nr.89/2025, rezultand o crestere a cheltuielilor de natura salariala cu 1.752 mii lei.

« Societatea are surse de finanfare care asigura cresterea cheltuielilor de natura salariala.

« Majorarea cheltuielilor de natura salariald cu suma de 1.752 mii lei_nu va diminua profitul brut de la 31.12.2026
bugetat in suma de 15.000 mii lei si aprobat prin Hotararea AGOA nr.13/28.05.2026.




Aplicarea cresterii salariale cu 6,5% pentru o perioada de 2 luni (noiembrie-decembrie 2026)

Avand in vedere aprobarea aplicarii in anul 2026 de cétre OIL TERMINAL S.A. a prevederilor art. XXXVI alin. (2)
gi alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 89/2025 conform Memorandum aprobat in sedinfa de
Guvem din 30.10.2026, rezultand o cregstere a cheltuielilor de natura salariald cu suma de 1.752 mii lei,

Tindnd seama c& aceasta majorare salariald nu va diminua profitul brut de la 31.12.2026 bugetat in suma de
15.000 mii lei si aprobat prin Hotararea AGOA nr.13/28.05.2026,

Luénd in considerare ¢4 in executia bugetara de la 30.09.2026 s-au inregistrat economii la unele categorii de
cheltuieli din exploatare,

Societatea propunere o rectificare bugetara pentru anul 2026 in conformitate cu prevederile art.VI din
OUG nr.43/2026 coroborat cu art.10 alin.(2) lit.f) si alin.(4) din Ordonanfa Guvernului nr. 26/2013.

Indicatorii economico-financiari care se rectifica (cresteri/reduceri) sunt urmatorii :

Cheltuielile privind stocurile se diminueaza cu 7,7% , respectiv, scad cu 1.787 mii lei, de la 23.200 mii lei
aprobat la 21.413 mii lei rectificat , in principal pe seama reducerii Cheltuielilor privind consumul de energie
care se diminueaza cu 21,8%, respectiv cu suma de 1.787 mii lei, de la 8.200 mii lei la 6.413 mii lei, ca urmare a
economiilor inregistrate la 30.09.2026.

Cheltuielile cu personalul cresc cu 1,0% , respectiv, cu suma totald de 1.787 mii lei, de la 177.249 mii lei
aprobat la 179.036 mii lei rectificate, pe seama :

- majorarii cheltuielilor de naturad salariald cu 1,1%, respectiv, cu 1.752 mii lei ca urmare a aprobarii
Memorandumului, din care : cheltuielile cu salariile cresc cu 1,1%, respectiv , cu 1.397 mii lei, iar

Bonusurile cresc cu 1,0%, respectiv, cu 355 mii lei.

- majorarea cheltuielilor cu contributiile datorate de angajator pentru salariati cu 1,0% (+ 35 mii lei),
respectiv, cu valoarea contributiei asiguratorii pentru munca in cotd de 2,25% corespunzatoare salariatilor, ca
urmare a majorarii cheltuielilor de natura salariald cu 1,1%, respectiv, cu 1.752 mii lei.

Cresterea cheltuielilor de natura salariala aprobata prin Memorandum este evidentiata distinct in anexa nr.2 de
fundamentare a BVC Rectificat pentru anul 2026, in conformitate cu prevederile art.XXXVI alin.(9) din OUG
nr.89/2025.

In vederea respectarii prevederilor art6 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.26/2013, prin adresa
nr.1943/09.11.2026 transmisa de societate, proiectul de rectificarea bugetara pentru anul 2026 a fost supus
consultarii cu organizatia sindicala reprezentativa .

in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr.3818/2019, Anexa nr.6, Proiectul de
rectificare a Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2026 a fost supus avizarii controlului financiar de gestiune
conform Hotarérii de Guvern nr.1151/2012 pentru aprobarea normelor metodologice privind modul de organizare
si exercitare a controlului financiar de gestiune.

Avénd n vedere cele prezentate mai sus va supunem spre aprobare proiectia privind rectificarea bugetara
pentru anul 2026 care cuprinde principalele date de fundamentare :

1 | Venituri totale 369.720 | mii lei
2 | Cheltuieli totale 354.720 | mii lei
3 | Profit brut 15.000 | mii lei
4 | Cheltuiald de natura salariald, din care : 166.477 | mii lei
4.1 | Cheltuieli cu salariile 132.099 | mii lei
4.2 | Bonusuri 34.378 | mii lei
5 | Numarul de personal prognozat la finele anului 2026 1.042 | pers.




6 | Castig mediu lunar pe salariat determinat (lei/persoand) determinatpe | 12.875 | leilpers.
baza cheltuielilor de natura salariald conform OG nr.26/2013
7 | Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza | 12.732 | leifpers.
cheltuielilor de natura salariald, recalculat conform Legii anuale a
bugetului de stat

8 | Productivitatea muncii in unitati valorice 361 | mii lei/pers.

Proiectul de rectificare bugetara pentru anul 2026 a fost avizat de catre Consiliul de Administratie prin Decizia
nr.103/12.11.2026 si este supus votului actionarilor din sedinta AGOA convocata pentru data de 16(17).12.2026
cu respectarea art.Vl din Ordonanta de urgenta nr. 43/2026 privind acordarea sprijinului pentru asigurarea
energiei termice in sezonul rece 2026-2027, unele masuri fiscal-bugetare, precum i pentru modificarea i
completarea unor acte normative, care prevede : ” In sensul prevederilor art. 10 alin. (2) Iit. f) si alin. (4) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la
care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile i completarile ulterioare,
rectificarea bugetelor de venituri si cheltuieli pe anul 2026, necesara aplicarii art. XXX VI alin. (2) - (4) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se aproba péna la data de 31 decembrie 2026".

In conformitate cu prevederile OMFP nr.3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri
si cheltuieli al operatorilor economici, anexele de fundamentare a acestuia, precum si instructiunile de
completare, prevazute in anexa nr.6, |.Cadrul general privind bugetul de venituri si cheltuieli, la prezenta Nota de
fundamentare se ataseaza anexanr.1, care cuprinde numai coloana cu propunerea bugetara de rectificare pentru
2026.

Director Generat,
Viorel ’{ |UTUREANU

[

Director Financiar,
Adriana Frangu

c74l)/

Sef Serviciu Financiar-Bugete,
Daniela Moldoveanu

¥



MINISTERUL ENERGIEI

OIL TERMINAL SA Anexa nr.1
Str. Caraiman nr.2, CONSTANTA

Cod unic de inregistrare: RO 2410163

BUGETUL DE VENITURI $§1 CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2026

mii lei
Nr. Propuneri
INDICATORI rd rectificare an
" | curent 2026
0 1 2 3
L VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 369 720
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 368 570
a) (subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 1150
Il CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 354 720
1 Cheltuieli de exploatare, (Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din
care: 7 336 912
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 85 134
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 27 560
C. |cheltuieli cu personalul, (Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17)
din care: 10 179 036
CO0 |Cheltuieli de natura salariali(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 166 477
C1 |ch. cu salariile 12 132 099
C2 |bonusuri 13 34 378
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 333
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de
personal 15
ca Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe
de conducere si control, comisii si comitete 16 4 495
cs |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 7734
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 45 182
2 Cheltuieli financiare 19 17 808
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)
{Rd.20= Rd.1-rd.6) 20 15 000
v |1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 2 078
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI
5| |sus 25
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE
Vv (Rd.26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-Rd.25), din care:
26 12 922
1 Rezerve legale 27 817
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege
28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursirii ratelor de capital,
platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi
30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 27,
B 28, 29, 30, 31 (Rd.32= Rd.26-(Rd.27 la Rd.31)>=0 32 12 105
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net,
- dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu funar
realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul financiar
de referinta 33 1345
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N Propuneri
INDICATORI rd. rectificare an
curent 2026
0 1 2 ‘ 3
Minimim 50% véarsaminte la bugetul de stat sau local in cazul
regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul
8 societitilor/ companiilor nationale si societatilor cu capital
integral sau majoritar de stat, din care:
34 6725
a) | - dividende cuvenite bugetului de stat 35 5902
b) | - dividende cuvenite bugetului local 26
¢c) | -dividende cuvenite altor actionari 37 823
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 - Rd.34
9 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de
finantare 38 5 380
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care a0
a) | cheltuieli materiale 41
b) |cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 26 83 775
1 Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente plitii angajamentelor din anii
anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 83 775
X DATE DE FUNDAMENTARE
Nr. de personal prognozat la finele anului 50 1042
2 Nr. mediu de salariati total 51 1020
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
baza cheltuielilor de natura salariala 52 12 875
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
4 baza cheltuielilor de naturi salariald, recalculat cf. Legii anuale
a bugetului de stat 53 12732
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.51) 54 361
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat 55 361
7 Productivitatea muncii in unititi fizice pe total personal mediu
(cantitate produse finite/ persoana) 56
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd.57=
(Rd.6/Rd.1)x1000) 57 959
9 Plati restante 58 0
10 Creante restante 59 5100
DIRECTOR 3ENERAL, DIRECTOR FINANCIAR, SEF SERV. FINANCIAR-BUGETE,
VIOREL SO N CIUTUREANU ADRIANA FRAN9U DANIELA MOLDOVEANU

¥

Pagina 2 din 2



